
Posséder une voiture et un permis de conduire valide ;
Être disposé à travailler à l’extérieur de la région durant les
Finales des Jeux du Québec ;
Être disponible pour travailler en soirée et les fins de semaine
occasionnellement ;
Connaissance du milieu sportif bas-laurentien.

Loisir et Sport Bas-Saint-Laurent, dont la mission est de soutenir le développement et l'harmonisation des
interventions en loisir et en sport, travaille avec les municipalités, les institutions scolaires et les associations
régionales de loisir et de sport afin qu'un maximum de citoyens vive des expériences de loisir et de sport saines,
sécuritaires et de qualité. 

FAITES PARTIE

Description du poste 

Collaborer avec le milieu associatif, les institutions scolaires,
les municipalités régionales de comté (MRC) et divers
partenaires pour harmoniser les interventions et prioriser les
besoins concernant le développement du sport et du sport
adapté dans la région du Bas-Saint-Laurent ;
Mobiliser et accompagner les principaux acteurs du milieu
afin d’élaborer un plan d’action régional visant un
déploiement de services en soutien aux acteurs du sport et
du sport adapté ;
Coordonner le programme des Jeux du Québec et assurer la
gestion de la délégation régionale ;
Promouvoir les actions en matière de sécurité et d’intégrité
dans le loisir et le sport ;
Participer aux différents groupes de travail réseau avec tous
les conseillers en sport au Québec ;
Gérer les différents programmes de subvention et en rendre
compte ;
Favoriser le réseautage et l’émergence de nouveaux clubs en
collaboration avec les organismes en sport concerné.

PROFIL RECHERCHÉ :
Formation technique ou universitaire dans le domaine du
sport et de l’activité physique : intervention sportive,
éducation physique, récréologie, kinésiologie, loisir ou un
cumul d’expériences et de formations équivalentes ;
Grandes connaissances et intérêt en sport ;
Avoir une bonne connaissance et une vision du
développement du sport au Bas-Saint-Laurent ;
Détenir des capacités de mobilisation des acteurs du milieu
sportif ;
Grande capacité à travailler en équipe et en concertation
avec le milieu ;
Fortes habiletés de communication et sens politique
aiguisé ;
Aptitude à créer et à maintenir des relations harmonieuses ;
Grand sens de l’organisation et capacité à travailler de façon
autonome dans un environnement de changement
constant de priorités et avec des échéanciers serrés.

DE NOTRE ÉQUIPE !

Sous la supervision de la direction générale, le conseiller ou la conseillère en sport travaillera notamment avec les
associations sportives régionales, les institutions scolaires et différents partenaires locaux, régionaux et
provinciaux afin d’assumer les responsabilités suivantes :

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS :

EXIGENCES

Poste à temps complet : 35 heures par semaine ;
Contrat de 22 mois (mai 2024 au 31 mars 2026) avec
possibilité de renouvellement ;
Horaire flexible et politique de télétravail en vigueur ;
Salaire annuel de 52 337,83 $ à 78 218,81 $ selon l’expérience
et la formation ; 
Vacances selon les normes du travail ; 
Jours fériés au-delà des normes du travail ;
Lieu de travail : Rimouski.

CONDITIONS D’EMPLOI

Conseiller ou conseillère en sport

Envoyer votre curriculum vitae à Émilie St-Pierre au
emiliest-pierre@urls-bsl.qc.ca

Date limite pour transmettre sa candidature : 10 avril 2024

Entrée en fonction : 29 avril 2024

Des questions sur le poste ?
418 723-5036 poste 226

Seuls les candidats et candidates retenues pour les étapes
subséquentes seront contacté.es
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